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N° 011-2024-MDA/CM o
: 3 Ananea 13 de setiembre 2024
{ ' : St - il
EL ALCALDE DE LA MUNIC]PAL]])AD DISTRITAL DE ANANEA SAN ANTONIO DE PUTINA — |
PUNO.

POR CUANTO:

1 Concejo Municipal de la Municipalidad Distrital de Ananea, en sesién ordinaria de fecha 13 de setiembre y/o tramitado el
expediente administrativo que contiene el INFORME N° 066-2024-MDA/SGDHIS-DEMUNA-CIAM-OMAPED/DSLC,
mediante el cual el responsable de DEMUNA CIAM OMAPED solicita se emita la Adccuamon dcl Marco Legal del Ccntro
Integral de Adulto Mayor i | : & fol i Lod 4] P i

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo a lo dispuesto por el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Perti, modificada por el Articulo Unico de
la Ley de Reforma Constitucional Ley N° 30303, concordante con el Articulo II del Titulo Preliminar de la Ley Organica de
Municipalidades Ley N° 27972, establece que las Municipalidades Provinciales y Distritales son 6rganos de Gobierno Local
que emanan de la voluntad popular, con pe:rsoneria juridica de derecho piiblico y autonomia Lpcnrhtlca econormca y
administrativa en los asuntqs de su competencia, ' correspondiendo al Consejo Municipal 1las funclones normatlvas y
fiscalizadoras y a la Alcaldia funciones ejecutivas;

£ de capac:dades (...) apoyo a la poblacwn en rzesgo, de rzmos ado[escen|tes ) i ! ' ‘
LA i I “ u‘
|
Que, el articulo 7° de la prccxtada Constltuclén, sefiala que todos tlcncn dcrccho ala proteccwn de su salud, la del medio

familiar y de la comunidad, asi como el deber de contribuir a su promocién y defensa.

Que, asimismo, la referida Constitucidn en su articulo 4° precisa que la comunidad y el Estado protegen, entre otros, a los
ancianos en situacion de abandono

; I

Que, el numeral 1.2 del artlculo 84° en concordanma con el numeral 2 4, del mismo artlculo 84° dela Ley Orgamca de
Municipalidades, Ley 27972; establece como funciones especificas exclusivas de las municipalidades pk‘ovmc:ales y dlsmta.lcs, |
organizar, administrar y e_|ecutar los programas sociales de asistencia, proteccién y apoyo a la poblacion en riesgo, de nifios,
adolescentes, mujeres, adultos mayores, personas con discapacidad y otros grupos de la poblacién en situacion de
discriminacion.

Que, el articulo 2° de la Ley N° 30490, Ley de la Personas Adultas Mayores, define, como personas adultas mayores a todas

aquellas que tengan 60 afios a més Bl b ; ; b ! !
£, o by e bk gy
!

Que, de confonmdad con el pnmer parrafo del amculo 10° de la premtada Ley, el Ministerio de la Mu_]er y Poblacmncs
Vulnerables — MIMP promueve la creacién de Centros Integrales de atcnc1on al Adulto Mayor (CIAM) por los gobiernos
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Que, el articulo 11° del Reglamento de la Ley N° 30490, Ley de la Persona Adulta Mayor, aprobado por Decreto Supremo N°
024-2021-MIMP, establece que los CIAM constituyen servicios especializados, creados por los Gobiernos Locales, para la

promocién y proteccién de los derechos de todas las personas adultas mayores, asi como para la prevencion y atencién de
situaciones de riesgo.

QH/G el numeral 12.2 del art:culo 12 del Reglamento de la Ley N° 30490 Ley de la Persona Adulta Mayor, aprobado por
ecreto Supremo N° 024-2021-MIMP, sefiala que los Gobiernos Locales crean los CIAM a través de ordenanzas mumc:palcs

Que, la Ley N° 27783 — Ley‘ de Bases de la Descentralizacién, en el numcral 9.2 del articulo 9, prescribe que dentro de la
autonomia administrativa se encuentra la facultad de organizarse internamente, precisando ademds en el inciso d) del articulo
42, que es competencia exclusiva de los gobiernos locales, aprobar su organizacion interna.

Que, el Articulo 43 del Decreto Supremo N° 054-2018-PCM, que aprueba los Lineamientos de Organizacion del Estado,

establece que el Reglamento de Organizacién y Funciones — ROF es el documento técnico normativo de gestion orgamzacwnal

> que formaliza la estructura orgénica de la entidad, contiene las competcnmas y funciones generales de la entidad, las funciones
s eSpemﬁcas de sus unidades de organizacién, asi como sus relaciones de dependencia.

Que, el numeral 3 del articulo 9 de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972, faculta al Concejo Municipal aprobar su
* régimen de organizacién interior y funcionamiento del gobierno local.

Teniendo en consideracién lo expuesto y en uso de las facultades confendas por la Constitucion Politica del Pert y la Ley
. Orgénica de Mummpahdadcs, el COI‘ICE_]O Municipal ha aprobado la sngu]ente Ordenanza:

‘ Que, estando a lo acordado y aprobado por unanimidad, en Sesion OrdmanaN° 017-2024-MDA-CM, de fecha 13 de setiembre

/s del 2024, del Concejo Municipal de Ananea en uso de sus facultades y atribuciones conferidas por la Constitucion Politica del
Pert y la Ley Orgéanica de Municipalidades, se aprueba lo siguiente:

ORDENANZA MUNICIPAL QUE CREA EL CENTRO INTEGRAL DE ATENCION AL ADULTO MAYOR
jCIA_M) EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ANANEA "

Municipalidad Dlstntal de Ananea, con el obJeto de brindar una atenclon integral, especializada y permanente a las personas
adultas mayores de 60 a més, para mejorar su calidad de vida e integrarlos plenamente al desarrollo social, econémico, politico
y cultural de nuestra comunidad, implementando para ello en forma progresiva, diversos servicios y programas.

Articulo Segundo. - Definicién. - El Centro Integral de Atenci6n al Adulto Mayor de la Municipalidad Distrital de Ananca,
los servicios especializados, para la prornoclén y protecc1én de los derechos de todas las pcrsonas adultas mayores asi como
para la prevencion y atenc1on de sxtuac:ones de riesgo

- iArticulo Tercero. - Finalidades. - El CIAM promover4 el estricto cumplimiento de los derechos de las personas adultas
//mayores, tipificados en la Constitucién Politica del Pert, Ley Orginica de Municipalidades Ley 27972, las que figuran y/o se
detallan en el Articulo 5° de la Ley N° 30490, Ley de la Persona Adulta Mayor, su Reglamento y otras normas legales creadas
y por crearse a favor de las Personas Adultas Mayores. - 5

i
Articulo Cuarto. - Funcmnes - MOdlﬁCﬂI el Reglamento de Orgamzamén y Funciones - R.O.F mcorpora.ndo al Centro
Integral del Adulto Mayor — CIAM de la Municipalidad Distrital de Ananea, a la Sub Gerencia de Desarrollo Humano e
Inclusion Social o la que haga sus veces, ¢l mismo que tiene las siguientes funciones:

a. Promover los deberes fundamentales de las familias en el afecto, cuidado, proteccion y seguridad de las personas
adultas mayores de su jurisdiccion.
Desarrollar actividades de promociéon del buen trato y el derecho a una vida libre de violencia de las personas adultas
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c. Identificar y registrar a las personas adultas mayores de su Jurisdlcc:én consxderando el sexo, grupo etmco/cultural

lengua materna y otras especiales caracteristicas, variables o necesidades.
d. Generar y difundir informacién sobre las acciones realizadas por los CIAM para las personas adultas mayores,
R teniendo en cuenta las necesidades diferenciadas de mujeres y hombres en su diversidad y la variedad lingiifstica.
:Q e. Promover acciones de voluntariado en su jurisdiccion.
fl f. Identificar, articular y/o establecer alianzas estratégicas o convenios con otros Gobiernos Locales, instituciones

publicas y privadas de su jurisdiccion, asi como nacionales e mternamonales, para el desarrollo de actividades, servicios y
programas las personas adultas mayores.
Efectuar segulmlcnto al funcionamiento de los servicios brmdados hacia las personas adultas mayores de su
jurisdiccién. i

h. Gestionar y coordmar con el MIMP para la atenmén oportuna de casos sobre personas adultas mayorcs en situacion
de riesgo.

i. Articular acciones con cualquier intervencion, servicio, red de soporte 0 apoyo comunitario, u otra iniciativa pablica
o privada, que tenga por finalidad promover y proteger los derechos de las personas adultas mayores, asi como efectuar el
segmmlento correspondiente.
o Generar herramientas, mecanismos u otros instrumentos para la adecuada y oportuna atencion de las personas adultas
mayores en su jurisdiccion.

k. Articular acciones con el Programa Nacional para la Prevencmn y Erradicacién de la Vlolenma contra las Mu_]cres e
" Integrantes del Grupo F am:ha: AURORA y con la Gerencia Municipal que corresponda sobre los casos de violéncia
identificados en su _[urlsdlc(:tén
Sa f L. Coordinar con la Sub Gerencia de Desarrollo Econémico y la Sub Gerencia de Desarrollo Humano e Inclusién Social
de su jurisdiccion, o la que haga sus veces, para la inclusion de las personas adultas mayores en programas de capamtacwn,
empleabilidad y emprendimiento, considerando los enfoques diferenciados en su implementacién.
m. Coordinar con la Sub Gerencia Desarrollo Humano e Inclusién Social, o la que haga sus veces, para la 1dent1ﬁcaclon
/ y/o registro de las organizaciones de personas adultas mayores.

(\i n. Atender cualquier otra necesidad de la poblacién adulta mayor, en el marco de las competenclas de los gob:emos
\“5 locales, en coordinacién con las organizaciones de y para las personas adultas mayores.
Zillo. Desarrollar actividades de informacién, educacion y comunicacion para familiares y/o cuidadores/as de las personas
adultas mayores.
p. Otras necesarias para el funcionamiento de los CIAM.

Articulo Quinto. - Del Fomento Organizacional. - El CIAM dentro del marco estipulado para el reconocimiento de las
organizaciones sociales promovera y/o fomentara la creacién de Orgamzacmnes de Personas Adultas Mayores en ¢l DlStl’ltO,
permitiendo asi su participacién como agentes activos de manera organizada y concertada en las act1v1dades proyectos y otros
anélogos. -

Articulo Sexto. - De los Convenios. - El CIAM, a través de la Alcaldia, en coordinacién con la Gerencia de Desarrollo
Social o la que haga sus veces y en concordancia con Ia Ley N° 30490 y su reglamento podrén suscribir en nombrey
representacion de la Municipalidad, todo tipo de convenios con otros Gobiernos Locales, instituciones publicas y privadas de
su jurisdiceidn, asi como nacionales e internacionales, para el desarrollo de actividades, servicios y programas las pcrsonas
adultas mayores. : : _ " '
. ‘ ; ! Lo iy
Articulo Séptimo. - De la Sostenibilidad. - Para garantizar la sostenibilidad, el CIAM, ser4 incorporado en la estructura
?/forgénica de la municipalidad, instrumentos de gestién y asignar el presupuesto correspondiente para la implementacion de
actividades a favor de las personas adultas mayores.

Articulo Octavo. - De los Instrumentos de Trabajo. - El responsable del Centro Integral de Atencién al Adulto Mayor —
CIAM elaborara el Reglamento Interno y el Plan de Trabajo para ga:a.nuzar su correcto funcmnamwnto y asegurar los |
derechos de los beneficiarios.’ :

Articulo Noveno. - De la Comunidad. - Corresponde a la Sub Gerencia de Desarrollo Humano e Inclusion Social, de manera
directa o a través del CIAM, la sensibilizacién, informacién y fomento permanente a la ciudadania de la condicién de persona
/" = ulta mayor, y la necesidad de brindarle un trato diligente, respetuoso y solidario, fomentando su participacién como miembro
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Articulo Decimo. - De Ia Coordinacién del CIAM con el MIMP. - El Centro Integral de Atencién al Adulto Mayor - CIAM
coordinara con la Direccién de Personas Adultas Mayores DIPAM del Ministerio de la Mu_]er y Poblaciones Vulnerables —
MIMP ente rector de las personas adultas mayores i \ ey 4 f

i 1 I
/>~ Articulo Decimo Primero. De Ia Coordinacién del CIAM en la Municipalidad Distrital de Ananea, La Sub Gerencia de

P

SR\
%’:a Desarrollo Humano e Inclusién Social o la que haga sus veces se encuentra a cargo del Centro Integral de Atencién al Adulto
&

g?— Mayor — CIAM y es responsable de conducir, orientar, supervisar y monitorear las actividades a favor de las personas adultas
mayores de su distrito.

" nSES,

\»

Articulo Decimo Segundo. De la pubhcacwn —Encérguesc ala Secrctana General o el 4rea responsable la pubhcac:mn del

presente dlSpOSlthO legal de acuerdo a la Ley, y a la Unidad de Tecnologla Informatica dF la pubhcamén de la presente

\ Ordenanza en el portal mstatucmna[ dela Mummpahdad Distrital de Ananea, ylo en el portal institucional del Estado Pcrua.no
"'g(www peru.gob.pe).

‘Artlculo Décimo Tercero. - de la vigencia. - La presente Ordenanza regird a partir del dia siguiente de su publicacién.

POR TANTO:

i, : Kl , Sy ‘|
REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE. | | b

En Ananea, a los 13 dias del mes de Setiembre del afio 2024.

i
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