CONVOCATORIA PUBLICA DE PERSONAL BAJO EL REGIMEN ESPECIAL DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE LA

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ANANEA — MDA
D.LEG 1057 - DETERMINADO (NECESIDAD TRANSITORIA)
PROCESO DE SELECCION CAS N° 01-2023-MDA

FE DE ERRATAS A LOS PERFILES DE PUESTOS
DICE:

PLAZA N° 08

Unidad Orgénica: w&wﬁuﬂht?mr
Denominacién: Jefe de Oficina de Administracién Tributaria
Nombre del puesto: “Jefe de Oficina

Dependencia Jerdrquica Lineal: “Administrador
Dependencia Jerrquica funcional: Administrador

Puestos que supervisa: Personal de su unidad

xperien ( :
Indique la cantidad total de afios de experiencia laboral; ya sea en el sector publico o privado.

Experiencia profesional no menor de Tres (03) afios en labores administrativas en instituciones publicas y/o privadas

Expe

A.) Marque el nivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector publico o privado:
|Practicante Auxiliar o Analista / Supervisor / Jefe de Area o Gerente o
| profesional Aslistente Especialista Coordinador Dpto Director

DEBE DECIR:

tiencia espe

Unidad Organica: Wmmm%v
Denominacién: efe de Oficina de Administracién Tributaria
Nombre del puesto: Jefe de Oficina
Dependencia Jerdrquica Lineal: "Administrador
Dependencia Jerdrquica funcional: Administrador
Puestos que supervisa: Personal de su unidad

ne
T

Indigue la cantidad total de afios de experiencia laboral; ya sea en el sector publico o privado.

Experiencia profesional no menor de Tres (03) afios en labores administrativas en instituciones publicas y/o privadas

Experiencia especifica s

A.) Marque el nivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector pblico o privado:
Practicante Auxiliar o Analista / Supervisor / Jefe de Area o Gerente o
|profesional Asistente Especialista Coordinador Dpto Director

Comité permanente CAS
Ananea, 23 de Marzo de 2023




CONVOCATORIA PUBLICA DE PERSONAL BAJO EL REGIMEN ESPECIAL DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ANANEA - MDA
D.LEG 1057 - DETERMINADO (NECESIDAD TRANSITORIA)

PROCESO DE SELECCION CAS N° 01-2023-MDA
FE DE ERRATAS A LOS PERFILES DE PUESTOS

DICE:

PLAZA N° 21

Unidad Orgénica: Unidad de Contabilidad
Denominacion:
Nombre del puesto: Auxiliar de Contabilidad - Control Previo
Dependencia Jerdrquica Lineal: Unidad de Contabilidad
Dependencia Jerdrquica funcional: “Alcalde, Gerente Municipal
Puestos que supervisa: “Unidades bajo de mando

Titulo Universitario en contabilidad,
economia, administracién, Derecho y/o a
fines

@.) Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (No requieren documentacidn sustentaria) :
ﬁﬁ)ntabllldad Gubernamental. Control Previo, Sistemas Administrativos del Estado o similares

gy

B.) Programas de especializacién requeridos y sustentados con documentos.
Nota : Cada curso de especializacién deben tener no menos de 24 horas de capacitacién y los diplomados no menos de 90 horas.

Experienciageneral
Indique la cantidad total de afios de experiencia laboral; ya sea en el sector publico o privado.

|Experiencia tres (3) aflos en el Sector Publico y Privado.

Experiencia especifica
A.) Marque el nivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector publico o privado:

Practicante Auxiliar o Analista / Supervisor / Jlefe de Area o Gerente 0
profesional Asistente Especialista Coordinador Dpto Director
B.) Indique el tiempo de experiencia requerida para el puesto; ya sea en el sector publico o privado:

|No menor de dos (02) afios desarrollando funciones relacionadas al puesto en el sector publico

C.) En base a la experiencia requerida para el puesto (parte B), marque si es o no necesario contar con experiencia en el Sector Piblico:
ES’, el puesto requiere contar con experiencia en el sector publico DNO, el puesto no requiere contar con experiencia en el sector piblico.

* En caso que sl se requiera experiencia en el sector pblico, indique el tiempo de experiencia en el puesto y/o funciones equivalentes.

Dos (02) afios debe ser en el sector publico.




DEBE DECIR:

PLAZAN® 21

Unidad Orgénica: Unidad de Contabilidad
Denominacién:

Nombre del puesto: Auxiliar de Contabilidad - Control Previo
Dependencia Jerdrquica Lineal: Unidad de Contabilidad
Dependencia Jerarquica funcional: “Alcalde, Gerente Municipal
Puestos que supervisa: “Unidades bajo de mando

Incompleta Completa

Titulo Universitario en contabilidad,
economfa, administracién, Derecho y/o a
fines

Técnica Superior
(3 6 4 afios)
e [ 5]

A.) Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (No requieren documentacidn sustentaria) :
Contabilidad Gubernamental. Control Previo, Sistemas Administrativos del Estado o similares

\Programas de especializacién requeridos y sustentados con documentos.
9 : Cada curso de especializacién deben tener no menos de 24 horas de capacitacién y los diplomados no menos de 90 horas.

periencia gener

"Indique la cantidad total de afios de experiencia laboral; ya sea en el sector plblico o privado.

Experiencia tres (3) afios en el Sector Publico y Privado.

Experiencia especifica

A.) Marque el nivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector publico o privado:
Practicante Auxiliar o Analista / Supervisor / Jefe de Area o Gerente 0
profesional Asistente Especialista Coordinador Dpto Director

B.) Indique el tiempo de experiencia requerida para el puesto; ya sea en el sector publico o privado:

No menor de dos (02) afios desarrollando funciones relacionadas al puesto en el sector publico o privado

C.) En base a la experiencia requerida para el puesto (parte B), marque si es 0 no necesario contar con experiencia en el Sector Piblico:

EISI, el puesto requiere contar con experiencia en el sector publico DNO, el puesto no requiere contar con experiencia en el sector publico.

* En caso que s se requiera experiencia en el sector publico, indique el tiemp de experiencia en el puesto y/o funciones equil

uno (0]) afio debe ser en el sector publico.

Comité permanente CAS
Ananea, 23 de Marzo de 2023



