ANEXO N° 01
-

DATOS LABORALES
N° PLAZA NOMBRE Y/O DENOMINACION DEL PUESTO UNIDAD ORGANICA
DEPENDENCIA JERARQUICA DEPENDENCIA LINEAL PUESTO QUE SUPERVISA
DATOS PERSONALES
Decumento Identidad APELLIDOS Y NOMBRES GENERO
Nl — camal
Extranjoria M P
DIRECCION DISTRITO
PROVINCIA DEPARTAMENTO REFERENCIA DIRECCION
FECHA NACIMIENTO LUGAR DE NACIMIENTO
Y 7 P iy . CORREQ ELECTRONICO PERSONAL
TELEFONO DOMICILIO TELEFONO CELULAR 1 TELEFONO CELULAR 2 CORREQ ELECTRONICO PERSONAL ALTERNO

CONADIS | N° Camet/ Cadigo| [FUERZAS ARMADAS | N° Camet Cédigo|

DEPORTISTA CALIFICADOALTONVEL | Documento que acredite |

ESPECIFICAR S| REQUIERE DE ALGUN TIPO DE ASISTENCIA (AJUSTE RAZONABLE), DURANTE EL PROCESO DE SELECCION:

TIEMPO DE EXPERIENCIA EN EL SECTOR PUBLICO: TIEMPO DE EXPERIENCIA EN EL SECTOR PRIVADO:
(AA afios y MM meses) (AA afios y MM meses)
FORMACION ACADEMICA
Afio

. a Grado académico Nombre de la
Nivel educative Skesalde oo, G aaiads e | Cantro de sstudios
Primaria
Secundaria

Técnica basica (1 a 2 afios)

Técnica suparior (3 a 4 afios)

Universitario

Maestria

Doctorado
Otros (Especificar)
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COLEGIATURA

Coleglo Profesional: Nimero de coleglatura:
Condicién a la fecha: Habilitado? 8i No ¢Inhabilitado? Motivo:
OFIMATICA
IDIOMAS Y/0 DIALECTOS (Procesador de textos, hojas do cdloulo, programas de presentaciones, olros) :
(Marque con una "X" el nivel alcanzado) (Marque con una "X" el hivel alcanzado)
Idioma/dialecto Conocimiento
Bésico Intermedio | Avanzado Basico Intermedio | Avanzado
ESTUDIOS DE ESPECIALIZACION
(Curso, Dipiomado, Programa de Especializacién)
—— Perlodo de Estudios
. mbre
Tipo de Estudio Curso | Diplomado | Programa de Especlalizacién [ jnicio - S -
EXPERIENCIA LABORAL
(Completar desde el Gltimo trabajo o trabajo actual)
Empresa / Institucién Sector / Giro del Negocio Puesto/Cargo Desde (MM/AAAA) Hasta (MM/AAAA)
Referencias Laborales
Remuneracion FIa |
Nombre del Jefe Directo Puesto/Cargo Teléfono Motivo de Cambio M L (bruta)
Funclones Principales
Empresa / Institucion Sector / Giro del Negocio Puesto/Cargo Desde (MM/AAAA) Hasta (MM/AAAA)
Referencias Laborales
Remuneracién Fija
Nombre del Jefe Directo Puesto/Cargo Teléfono Motivo de Cambio Mensual (bruta)

Funciones Principales
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5.
Empresa / Institucién Sector [ Giro del Negocio Puesto/Carge Desde (MM/AAAA) Hasta (MMWAAAA)
Referencias Laborales
: ; Remunaracién Fija
Nombre del Jefe Directo Pussto/Cargo Telsfono Motivo do Cambio Menisual (bruta)
Funclones Principales
1
L
3.
4.
LB
Empresa / Institucién Sector | Gira del Negocio Puesto/Cargo Desde (MM/AAAA) Hasta (MM/AAAA)
Referencias Laborales
Nombre del Jefe Directo PusstolCargo Toléfono Motivo de Cambio ";’:‘::‘::";:;2:‘
Funciones Principales
1.
2
3.
4,
5.
Empresa / Institueién Sector / Giro del Negocio Puesto/Cargo Desde (MM/AAAA) Hasta (MM/AAAA)
Referenclas Laborales
Nombre dol Jofe Directo PusstolCargo Teléfono Motivo da Cambi - Rarouneraciin Fils
Mensual (bruta)
Funclones Principales
1l
2.
3.
4,
5.
Empresa / Institucion Sector / Giro del Negoclo Puesto/Cargo Desde (MM/AAAA) Hasta (MM/AAAA) -
Referencias Laborales
Nombre del Jefe Directo Puesto/Cargo Teléfono Motivo de Cambio Remuneracién Fija

Mensual (bruta)
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Funciones Principales

4,

5,

Declaro qua la Informaclén proporcionada respocto a lo roquarido por el perfil del puesto es verdadara y podrd ser verificada por [a entidad,

Fecha: i)

Firma

Apaliidos y Nombres

DNIN®
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ANEXO N° 02
DECLARACION JURADA DEL POSTULANTE

Ll e A e Il RS R  MTA C  LES T R N , identificado con DNIN° -
............................ SR BRI B L e enimestir st sistelesisersemmsnrseressetepiens OO CHRNIRD 08
.................................... , Provingia de ........cvuveereveeeerereiennene @6l Departamento de ..oy
do NACIONBNIR .......comemisismrninneromspenss , mayor de edad, de estado civil .............cc.ooeeene. , con N° celular
............................... A8 PIOTBSION: 11vvvisionnarmeasissssivinmrissisnssmsasssinsssssnnassrssssnssasessiny INSGRAIND BAJO
JURAMENTO:

1. No tener inhabilitacion administrativa o judicial para el ejercicio de la profesion, para contratar con el -

2.

Noo

8.
9. No tener doble percepcion del Estado, a excepcion de la Docencia establecido por Ley.

Estado o para desempefiar funcion publica. :
No tener impedimento expresamente previsto por las disposiciones legales y reglamentarias pertinente,
para ser postor contratista y/o para postular, acceder o ejercer el servicio, funcion o cargo convocado por
la MDA.

No tener Inhabilitacién vigente para prestar servicios al Estado, conforme el Registro Nacional de
Sanciones de Destitucion y Despido — RNSDD, inhabilitacion administrativa ni judicial vigente con el
Estado e inhabilitacién o sancion del colegio profesional, de ser el caso. N,
No registrar antecedentes penales, policiales y judiciales, que, declaro bajo juramento no registrar
antecedentes penales y policiales, a efectos de postular en el presente proceso, seglin lo dispuestoenla .
Ley N° 29607.

No contar con proceso judicial pendiente con el Estado, no estar procesado ni investigado penalmente.
No tener proceso administrativo disciplinario pendiente con el Estado.

No contar con Deudas por concepto de alimentos (REDAM) por adeudar tres (3) cuotas, sucesivas 0 no,
de obligaciones alimentarias en sentencias consentidas o ejecutoriadas, o acuerdos conciliatorios con
calidad de cosa juzgada, o por adeudos de pensiones alimentarias devengadas sobre alimentos, durante ~
el proceso judicial de alimentos que no han sido cancelados en un periodo de tres (3) meses desde que
son exigibles.

No encontrarse en el Registro de Deudores de Reparaciones Civiles (REDERECI)

Asi también, todo lo contenido en el Curriculum Vitae y los documentos que lo sustentan son verdaderos,
sometiéndome a la fiscalizacion posterior que considere la MDA. Formulo la presente declaracion en virtud de - -
Principio de Presuncion de Veracidad previsto en los articulos IV, numeral 1.7 y 42° de la Ley de Procedimiento
Administrativo General, aprobado por la Ley N° 27444, sujetandose a las acciones legales y/o penales que
correspondan de acuerdo a la legislacion vigente, en caso de verificar su falsedad.

Huella Digital




ANEXO N° 03

DECLARACION JURADA DE NO ENCONTRARSE INMERSO EN NINGUNO DE LOS
SUPUESTOS ESTABLECIDOS EN LA LEY N° 29988 Y
LA LEY N° 27942 - D.S. 014-2019-MIMP

N0 orecueasssentionssnessesrsssnssshineshonnsabpinstontasiinbs s ss mmaonniahle aubes wsssssvetssessssnsasss s identificado con D.N.I.

DECLARO BAJO JURAMENTO:

- Tener buena conducta.

- Tener buena salud.

- No tener antecedentes penales por delito doloso.

- No haber sido sancionado administrativamente con destitucién o separacion del servicio en el periodo
comprendido entre los afios 2009 a la fecha inclusive.

- No haber sido sancionado con destitucién o separacion definitiva del servicio por delitos de violacién de la
libertad sexual.

- No haber sido condenado por la comisién de los delitos de terrorismo, colaboracion con el terrorismo.
Afiliacion a organizacién terrorista, instigacion, reclutamiento de personas, apologia del terrorismo.

- La veracidad de la informacién y de la documentacion que adjunto.

Ananea, ......... dordoe s de 2023

..................................................................

Huella Digital

NOTA: Si el postulante oculta informacién y/o consigna informacion falsa sera excluido del proceso de
seleccion de personal. En caso de haberse producido la contratacion, deberé darse por concluido la
contratacion, por comision de falta grave, con arreglo a las normas vigentes, sin perjuicio de la contratacion,
por responsabilidad penal en que hubiese incurrido (Art. 4° DS N° 017-96-PCM)




ANEXO N° 04

DECLARACION JURADA DE AUSENCIA DE NEPOTISMO - LEY N° 26771 D.S. N° 021-
2000-PCM, D.S. N° 017-2002-PCM Y D.S. N° 034-2005-PCM

Y0, e euenrersersrnsersonensasssesessrnsossns istsssasersarastasestassEnaEBEEERERIRIIATIIEISOONOIOIRIIRIIOTE identificado con D.N.I.
e e ML ot ) , al amparo del Principio de Presuncién de Veracidad sefialado por el articulo
IV, numeral 1.7. del Titulo Preliminar y lo dispuesto en el articulo 42° de la Ley de Procedimientos Administrativo
General - Ley N° 27444, DECLARO BAJO JURAMENTO, lo siguiente:

No tener en la Entidad, familiares hasta el 4° grado de consanguinidad, 2° de afinidad o por razon de
matrimonio, con la facultad de designar, nombrar, contratar o influenciar de manera directa o indirecta en el
ingreso a laborar en la MDA,

Por lo cual declaro que no me encuentro incurso en los alcances de la Ley N° 26771y su Reglamento aprobado
por D.S. N° 021-2000-PCM y sus modificatorias. Asimismo, me comprometo a no participar en ninguna accion
que configure ACTO DE NEPOTISMO, conforme a lo determinado en las normas sobre la materia.

EN CASO DE TENER PARIENTES:

Declaro bajo juramento que, en la MDA, laboran las personas cuyos apellidos y nombres indico, a quien (es)
me une la relacion o vinculo de afinidad (A) o consanguinidad (C), vinculo matrimonial (M) o unién de hecho
(UH), sefialados a continuacion:

Manifiesto, que lo mencionado responde a la verdad de los hechos y tengo conocimiento que si lo que declaro
es falso, estoy sujeto a los alcances de lo establecido en el articulo 438° del Codigo Penal, que proveen pena
privativa de libertad de hasta 04 afios, para los que hacen una falsa declaracion, violando el principio de
veracidad, asi como para aquellos que cometan falsedad, simulando o alterando la verdad intencionalmente.

Ananea, ......... do i b de 2023

.....................................................................
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