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“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

Resolucidn de Alcaldia N2 204-2022-MDA/A.

P

s 'i:- e “ { Ananea, 10 de agosto del 2022.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ANANEA - SAN ANTONIO DE PUTINA - PUNO
VISTOS: X
Por disposicion del titular del pliego, »
CONSIDERANDO:

Que, conforme d'lo establecidopor el articulo 194° de la Constitucién- Politica del Perii, concordante con el articulo If del
Titulo Preliminar de la Ley Orgdnica de Maunicipalidades, Ley N° 27972, establece que las Municipalidades Provinciales y Distritales
son los érganos de Gobierno Local que emanan de la voluntad popular y disfrutan de autonomia politica, econémica y administrativa
en los asuntos de su competencia;

Que, el articulo 6°de la Ley N° 27972 — Ley Orgdnica de Municipalidades, establece que la alcaldia es el 6rgano ejecutivo
de gobierno local. El alcalde es el responsable legal de la Municipalidad y su méxima autoridad administrativa;

Que, conforme el inciso 17 del articulo 20°de ia Ley N°27972 — Ley Orgdnica de Municipalidades, dispone como atribucion
del Alcalde es el representante legal de la Municipalidad y su méxima autoridad administrativa; g

Que, el articulo 8° de la Ley N°27972 — Ley Orgdnica de Municipalidades, dispone que ia administracién municipal estd &
integrada por los funcionarios > servicios piblicos, empleados y obreros que presien servicios para la Municipalidad, por lo que
corresponde a cada municipalidad organizar la administracicn de acuerdo con sus necesidades Y presupuestos;

Que, de acuerdo a la Disposicion Transitoria del Decreto Supremo N°075-2008-PCM, aprueban el Reglamento del Decreto
Legislativa N® 1057- Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios (CAS), dispone en su_cuarta disposicién
complementaria transitoria, las Reglas Aplicables a Funcionarios y Directivos designados por Resolucién, que: “Los cargos cubiertos
por personas designadas por Resolucién no se encuentran sometidos a las reglas de duracion del contrato, procedimiento, causales
de suspension o extincion regulados por el presente reglamento, Les son de aplicacion las disposiciones legales y reglamentarias que
regulan la materia"';

Que, de acuerdo con o establecido en la Primera Disposicién Complementaria Final de la Ley N° 29849- Ley que establece
la eliminacion progresiva del régimen especial del Decreto Legislativo N° ]05 7, el personal del empleade piblico clasificado como
Juncionario, empleado de confianzay directivo superior, segiin las clasificaciones de la Ley Marco del Empleo Piiblico— Ley N° 28175,
puede ser contratado mediante el régimen CAS, estando excluidos de la relacion del concurse piblico en el articulo 8° del Decreto
Legislativo N° 1057;

Que, las normas sefialadas en los considerandos precedentes, las entidades comprendidas en el Decreto Legislativo N° 1057,
puedan contratar personal bajo el régimen CAS, para que ejerzan Junciones que son propias de un funcionario o directivo de una
entidad siempre que su designacicn en el cargo se haya efectuado por libre decisién del titular de la entidad;

i Por lo que, estando a las consideraciones expuestas y en uso de las atribuciones conferidas por el numeral 6) y 17) del Articulo
20°y el articulo 43°de la Ley Orgdnica de Municipalidaties - Ley N°27972; )

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR a partir de la fecha al CPC, CESAR ALVAREZ GUTIERREZ, identificado con DNI. N°
41288677, con colegiatura N° 0401 1, como GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ANANEA, bajo
los alcances del Régimen de Contrato Administrative de Servicios CAS — Confianza, segiin Decreto Legislativo N° 1057 y su
Reglamento y Modificatorias, con las atribuciones Y responsabilidades que le otorga el Reglamento de -Organizacion y Funciones

(ROF) de la Municipalidad Distrital de Ananea.
ARTICULO SEGUNDO: DEJAR SIN EFECTO cualquier otro dispositive municipal que se.oponga a la presente Resolucién.

ARTICULO TERCERQ: ENCARGAR el Siel cumplimiento de la presente a la Gerencia fb!wi'z‘cz}oél v la Unidad de '.Recuv;sas
Humanos, con conocimiento del designado, asi como a los de drganos estructurados de la Mumnicipalidad para su conocimiento.
ARTICULO CUARTO: DISPONGASE la publicacion del presente dispositivo en el portal de transparencia Institucional de la

Municipalidad Distrital de Ananea fys: asi como encargar a la Oficina de Imagen Institucional para su
difusion. - )
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