“ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL™

RESOLUCION DE ALCALDIA N2 115-2022-MDA/A.

Ananea, 09 de junio del 2022.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ANANEA - SAN ANTONIO DE PUTINA — PUNO.

VISTOS:

I Resolucién de Alcaldia N° 104-2022-MDA/A, de fecha 26 de mayo del 2022, emitido por el Despacho de Alcaldia;
Il.  Hojade Coordinacién N°109-2022-MDA/OPPI-WCL, de fecha 06 de junio del 2022, emitido por el Ing. Wilfredo Catachura
Layme; Jefe de la Oficina de Planeamiento, Presupuesto e Inversiones; .
I Informe N°0597-2022-MDA-GM/ULYCP, de fecha 07 de junio del 2022, emitido por el CPC. Cesar Alvarez Gutiérrez, Jefe
de la Unidad de Logisticay Control Patrimonial;
V.  Informe N°262-2022-MDA/SGDHIS/EOMF, de fecha 09 de junio del 2022, emitido por el Abg. Elvis Oliver Mamani Flores,
Sub Gerente de Desarrollo Humano e Inclusion Social MDA;
V.  Opinidn Legal N° 077-2022-MDA-OAJ-JGQQ, de fecha 09 de junio del 2022, emitido por la Abg. Jeaneth Giovanna Quispe
Quispe, Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica, y;

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo establecido por el articulo 194° de la Constitucién Politica del Perti, concordante con el articulo 11 del Titulo
Preliminar de la Ley Orgdnica de Municipalidades, Ley N° 27972, establece que los Gobiernos Locales gozan de autonomia politica,
econdmica, administrativa en asuntos de su competencia;

Que, el segundo pdrrafo del articulo II del Titulo Preliminar de la Ley Orgdnica de Municipalidades, Ley N°27972, establece que
la autonomia dispuesta en la Constitucién Politica del Perit para las Municipalidades, radica en la facultad de ejercer actos de gobierno,
administrativos y de administracién, con sujecién al ordenamiento juridico;

Que, el articulo 6° de la Ley N° 27972 - Ley Orgdnica de Municipalidades, establece que la Alcaldia es el drgano ejecutivo de
gobierno local. El alcalde es representante legal de la municipalidad y su mdxima autoridad administrativa;

Que, conforme a lo dispuesto enla Ley N° 27972, Ley Orgdnica de Municipalidades, en su articulo 20° inciso 6, establece que una
de las atribuciones del alcalde es “Dictar decretos y resoluciones de alcaldia, con sujecion a las leyes y ordenanzas”; concordante con
el articulo 43°, que sefiala: “las resoluciones de Alcaldia aprueban y resuelven los asuntos de cardcter administrativo”;

Que, para la correcta ejecucion del presupuesto en el desarrollo del proceso de transferencia, es pertinente encargar la
administracion presupuestal aprobado y la Directiva de Tesorerta N° 001-2007-EF-77.15, modificado por la Resolucion Directoral N°
004-2009-EF-77.15 en su articulo 40° indica “Consiste en la entrega de dinero mediante cheque o giro bancario a personal de la
Institucion para el pago de obligaciones que, por la naturaleza de determinadas funciones o caracteristicas de ciertas tareas o trabajos
indispensables para el cumplimiento de sus objetivos institucionales, que pueden ser ejecutadas de manera directa por la Oficina General
de Administracién o la que haga de sus veces en la Unidad Ejecutora o Municipalidad, tales como (...)", por otro lado la Resolucion
Directoral N° 040-201I-EF/52.03 en su articulo 7°indica “los encargos que las unidades ejecutoras y Municipales otorgan a personal
de la Institucion conforme a lo establecido en el articulo 1° de la Resolucicn Directoral N° 004-2009-ED/77.15, se sujetan adicionalmente
a las siguientes disposiciones: 1. El monto mdximo a ser otorgado en cada encargo no debe exceder de diez (10) Unidades Impositivas
Tributarias (UIT), (...)";

Asimismo el uso de encargos se advierte en el numeral 40.2 que establece “se regula mediante Resolucidn del Director General
de Administracidn o de quien haga sus veces, estableciendo el nombre de la (5) persona (s), la descripcion del objeto del ENCARGO, los
conceptos del gasto, los montos, las condiciones a que deben sufetarse a las adquisiciones y contrataciones a ser realizadas, el tiempo
que tomard el desarrollo de las mismas y el plazo para la rendicién de cuentas debidamente documentadas” caso, se realice la
descripcion del objeto del “Encargo” los conceptos del gasto, sus montos mdximos, las condiciones a que deben sujetarse las
adquisiciones y contrataciones a ser realizadas y el tiempo que tomard el desarrollo de las mismas, sefialando el plazo para la rendicion
de cuentas debidamente documentada (...);

Que, al amparo de la Directiva N° 013-2018-MDA/GM en su numeral 3.2. Los fondos serdn otorgados al titular de la Unidad
Orgdnica requirente o quien este delegue. La delegacion no exime al titular de la Unidad Orgdnica de la responsabilidad que le compete
por el manejo, utilizacion y rendicion del encargo interno. 5.3. Los fondos de encargo interno a personas de la Municipalidad se destinan
solamente a la adquisicidn de bienes y contrataciones de servicios, para ser destinados a las actividades y/o proyectos que ejecute la
Mupicipalidad. 5.4. EI desembolso de los fondos autorizados por “encargos internos", podrd realizarse a través de cheque o con el
depésito en la respectiva cuenta bancaria aperturada para el depésito de los sueldos u otros ingresos del comisionado. 5.5. El monto
mdximo a solicitar mediante la modalidad de encargo interno es de diez (10 UITs) Unidades Impositivas Tributarias vigentes y puede
ser otorgada hasta el 31 de diciembre de cada afio fiscal. 5.6. Los gastos rendidos bajo declaracién jurada (anexo 4) no debe exceder el
10% de las UIT;

Que, en su numeral 6.3.1 de la Directiva antes citada sefiala que “De estar conforme y de contar con la disponibilidad
Presupuestal, la Oficina de secretaria general emite la Resolucion de Alcaldia; autorizando el otorgamiento del Encargo Interno,
indicando el objeto del mismo, los conceptos de gastos, sus montos mdaximos, periodo de duracion del encargo y la persona responsable
de su manejo y rendicidn, para hego remitirlo al Area de Contabilidad para que registre el compromiso y devengado en el SIAF-GL,
previa revision de la documentacién que autoriza el encargo.”;
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Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 104-2022-MDA/A, de fecha 26 de mayo del 2022, mediante el cual se acuerda en su
ARTICULO PRIMERO: APROBAR el Plan de Trabajo denominado “Acto Protocolar por el Aniversario de Creacidn XXXIII de la
Provincia de San Antonio de Putina ", con un presupuesto de §/. 7,232.00 (Siete mil doscientos treinta y dos con 00/100 soles), presupuesto
que tiene como fin cubrir los gastos ocasionados para la ejecucion del mencionado plan; ARTICULO SEGUNDO: AUTORIZAR a la
Oficina de Planeamiento, Presupuesto e Inversiones de la Municipalidad, para que realice las modificaciones presupuestales que
correspondan, por el monto de S/. 7,232.00 (Siete mil doscientos treinta y dos con 00/100 soles), de acuerdo al informe remitido por el
drea.

Que, mediante Hoja de Coordinacion N° 109-2022-MDA/OPPEWCL, de fecha 06 de junio del 2022, emitido por el Ing.
Wilfredo Catachura Layme, Jefe de la Qficina de Planeamiento, Presupuesto e Inversiones, comunica que se efectud la modificacion
Ppresupuestaria correspondiente.a fin de asignar los recursos para la ejecucién del Plan de Trabajo “Acte Protocolar por el Aniversario
de Creacién XXXIII de la Provincia de San Antonio de Putina”, con un presupuesto de S/, 7,232.00 (Siete mil doscientos treinta ydos con
00/100 soles);

Que, mediante Informe N°0597-2022-MDA-GM/ULYCP, de fecha 07 de junio del 2022, emitido por el CPC. Cesar Alvarez
Gutiérrez, Jefe de la Unidad de Logistica y Control Patrimonial, concluye que para la contratacion de servicios de los pedidos de
servicios N° 407, 406 y 403 no pueden realizar la contratacién de los servicios que se detallan en los pedidos de servicios, en vista de
e para la atencion de servicios no hay proveedor que puedan atender conforme a la Directiva N° 001-2022-MDA/GM; para la
contratacidn por monios menores o iguales a ocho (08) UlTs, por lo que recomienda para atender los pedidos de servicio N° 407, 406,
403 de la Sub Gerencia de Desarrollo Humano e Inclusién Social, se pueda atender mediante otras modalidades de contratacion de
bienes y servicios (modalidad de encargo interno, modalidad de caja chica u otras modalidades), en el que deberd ser determinado por
Gerencia Municipal; i '

Que, mediante Informe N° 262-2022-MDA/SGDHIS/EOMAF, de fecha 09 de junio del 2022, emitido por el Abg. Elvis Oliver
Mamani Flores, Sub Gerente de Desarrollo Humano e Inclusion Secial, solicita habilitacion por la modalidad de encargo interno a favor
de la servidora Srta. REGINA JULIETA TICONA FLORES, identificada con DNI N° 70663060, quien se desempefia como Responsable
de la Unidad de Focalizacion SISFOH— OMAPED, quien labora bajo la modalidad de Contrato Administrativo de Servicios, a la misma
que se le designe un monto total de §/. 6,232.00 (seis mil doscientos treinta y dos con 00/100 soles), debido que no hay proveedor que
pueda atender (...); i

Que, mediante Opinidn Legal N° 077-2022-MDA-OAJ-JGQQ, de fecha 09 de junio del 2022, emitide por la Abg. Jeaneth
Giovanna Quispe Quispe, concluye que en consecuencia y estando a los fundamentos expuestos ut supra, esta oficina es de opinion que:
3.1. En merito a los considerandos indicados en la presente y de conformidad con la normatividad legal invocada es procedente, la
asignacion y habilitacion mediante la modalidad de encargo interno, para la atencion de los pedidos de servicio N° 407, 406 y 403 a
nombre de la servidora Srta. REGINA JULIETA TICONA FLORES, identificada con DNI N° 70663060, quien se desempefia como
Responsable de la Unidad de Focalizacién SISFOH — OMAPED, quien labora bajo la modalidad de Contrato Administrativo de
Servicios, a la misma que se le designe un monto total de §/. 6,232.00 (seis mil doscientos treinta y dos con 00/100 soles), para la
ejecucion del Plan de Trabajo denominado: “Acto Protocolar por el Aniversario de Creacién XXXIII de la Provincia de San Antonio de
Putina”, segiin el detalle indicado en el informe; §

Que, mediante Proveido N° 2006-2022-MDA/GM, de fecha 09 de junio del 2022, emitido por el Abg. Cesar William Mamani
Cutisaca, Gerente Municipal de la MDA, invoca se emita acto resolutivo correspondiente;

Por lo que, estando a las consideraciones expuestas y en uso de las atribuciones conferidas por el numeral 6) del articulo 20°
y articulo 43° de la Ley Orgdnica de Municipalidades - Ley N° 27972 y demds normas de la materia;

SE RESUELVE: ®

ARTICULO PRIMEROQ. ~ AUTORIZAR el manejo de fondos en la modalidad de ENCARGO INTERNO, para la atencién
de los requerimientos de bienes y servicios, por el monto de 5/, 6,232.00 (seis mil doscientos treinta v dos con 00/100 soles), para la
ejecucion del Plan de Trabajo denominado: “Acto Protocolar por el Aniversario de Creacién XXXIII de la Provincia de San Antonio de
Putina", conforme al siguiente detalle:

N ' DESCRIPCION um CLASIFICADOR CANT, | P TOTAL
1 PREPARACION DE ALIMENTOS SERVICIO 2327115 202 16 3,232.00
2 TRANSPORTE ANANEA - SAN ANTONIO DE PUTINA, IDAY VUELTA SERVICIO 23271199 3 450 1,350.00
3 TRANSPORTE SAN ANTONIO DE PUTINA - ANANEA SERVICIO 2.3.27.1199 6 225 1,350.00
4 BEBIDA GASEOSA DE 2L BIENES 231111 6 30 300.00
TOTAL S/ 6,232.00
° Sec. Funcional o meta : 0041 Promocion de actividades artisticas, culturales y folcléricas.
. Fuente de Financiamiento : 5. Recursos Determinados.
. Genérica de Gastos : 2.3. Bienes y Servicios.
o Presupuesto Disponible :8/7,232.00 soles.
L2
[ META PRESUPUESTAL | DESCRIPCION | MONTO POR ENCARGO INTERNO |
[ 0041 | BIENES Y SERVICIOS | 8/6,232.00 |

ARTICULO SEGUNDO. - HABILITAR el manejo de los fondos bajo la modalidad de Encargo Interno a la siguiente servidora:
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RESPONSABLE DENOMINACION MONTO

Sria. REGINA JULIETA TICONA

FLORES PLAN DE TRABAJO: S84 6,232.00 (seis mil doscientos
DNI N° 70663060 “Acto Protocolar por el Aniversario de Creacidn XXXTII de treinta y dos con 00/100 soles),
Responsable de la Unidad de la Provincia de San Antonio de Putina”, L

Focalizacién SISFOH — OMAPED

ARTICULO TERCERO. - Los gastos se ejecutard de acuerdo con lo establecido en la presente resolucién y demds normativas
vigentes en la materia; los mismos que deberdn ser sustentadas con los comprobantes de pago autorizados por la SUNAT a nombre de
la Municipalidad Distrital de Ananea. La rendicion de cuentas deberd efectuarse en un plazo no mayor a (03) tres dias hdbiles, después
de concluida la actividad materia de encargo.

ARTICULO CUARTQ: ENCARGAR a Gerencia Municipal, Sub Gerencia de Desarrollo Humano e Inclusicn Social, el
umplimiento y la supervision de la adecuada ejecucion para la atencion de los requerimientos de bienes y servicios, para la ejecucion
del Plan de Trabajo denominado: “Acto Protocolar por el Aniversario de Creacién XXXTII de la Provincia de San Antonio de Putina”.

ARTICULO QUINTO. - NOTIFICAR Ia presente resolucion a Gerencia Municipal, Sub Gerencia de Desarrollo Humano e
Inclusion Social y a la responsable del manejo del encargo interno, con la finalidad de destinar las acciones necesarias para el
cumplimiento del Encargo Interno y a la Unidad de Tesoreria, para proceder con el tramite de pago, con sujecion a la normatividad
vigente de la materia.

ARTICULO SEXTO. - DISPONGASE Ia publicacion del presente dispositivo en la Pdgina Web de la Municipalidad Distrital de
Ananea (www.muniananea.gob.pe), bajo responsabilidad. |
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