A

L]

Plaza Miguel Grau SIN I @htips://www_muniananea.gob.pe | | f Municipalidad Distrital de Ananea

LTI i - =TT,
NPT =

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 094-2022-MDA/A.
Ananea, 09 de mayo del 2022.
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ANANEA - SAN ANTONIO DE PUTINA — PUNO
VISTOS:
i) Por disposicién del Titular del Pliego, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del Estado en su Articulo 194° reconace a las municipalidades provinciales y distritales su
calidad de drganos de gobierno local, con autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia, en
concordancia con lo sefialado en el Articulo II del Titulo Preliminar de la Ley Orgdnica de Municipalidades — Ley N° 27972, que
establece que: “Los Gobiernos Locales gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia,
la autonomia que la Constitucién Politica del Per, establece para las Municipalidades radica en la Jacultad de ejercer actos de
gobierno administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico, la autonomia conflere a los gobiernos locales,
poderes, competencias, atribuciones y recursos para la gestion y administracion de su respectiva circunscripcion, sin injerencia de

nadie;

Que, la designacion en cargo de confianza exige la permanencia a tiempo completa y dedicacién exclusiva de los
Juncionarios quienes deberdn atender de manera permanente las funciones asignadas al cargo que desempefiara conforme a las
Jacultades conferidas por Ley;

Que, el articulo 6°de la Ley N° 27972 — Ley Orgdnica de Municipalidades, establece que la alcaldia es el 6rgano ejecutivo

de gobierno local. El alcalde es el representante legal de la Municipalidad y su mdxima autoridad administrativa;

Que, el articulo 8°de la Ley N° 27972 — Ley Orgdnica de Municipalidades, dispone que la administracion municipal esid
integrada por los funcionarios y servicios piiblicos, empleados y obreros que presten servicios para la Municipalidad, por lo que
corresponde a cada municipalidad organizar la administracion de acuerdo con sus necesidades y presupuestos;

Que, conforme el inciso 17 del articulo 20° de la Ley N° 27972 — Ley Orgdnica de Municipalidades, dispone como
atribucion del Alcalde el de designar y cesar al gerente municipal y a propuesta de este a los demds funcionarios de confianza;

Que, de acuerdo a la Disposicion Transitoria del Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, aprueban el Reglamento del
Decreto Legislativa N° 1057- Régimen Especial de Contratacién Administrativa de Servicios (CAS), dispone en su cuarta
disposicién complementaria transitoria, las Reglas Aplicables a Funcionarios y Directivos designados por Resolucidn, que: “Los
cargos cubiertos por personas designadas por Resolucion no se encuentran sometidos a las reglas de duracién del contrato,
procedimiento, causales de suspension o extincion regulados por el presente reglamento. Les son de aplicacion las disposiciones
legales y reglamentarias que regulan la materia®;

Quee, de acuerdo con lo establecido en la Primera Disposicion Complementaria Final de la Ley N°29849- Ley que establece
la eliminacion progresiva del régimen especial del Decreto Legislativo N° 1057, el personal del empleado piiblico clasificado como
Juncionario, empleado de confianza y directivo superior, segiin las clasificaciones de la Ley Marco del Empleo Piiblico — Ley N°
28175, puede ser contratado mediante el régimen CAS, estando excluidos de la relacion del concurso piiblico en el articulo 8° del
Decreto Legislativo N° 1057;

Que, las normas sefialadas en los considerandos precedentes, las entidades comprendidas en el Decreto Legislativo N°

1057, puedan contratar personal bajo el régimen CAS, para que ejerzan funciones que son propias de un funcionario o directivo
de una entidad siempre que su designacion en el cargo se haya efectuado por libre decision del titular de la entidad;

Por lo que, estando a las consideraciones expuestas y en uso de las atribuciones conferidas por el numeral 6) y 17) del

Articulo 20°y el articulo 43°de la Ley Orgdnica de Municipalidades - Ley N° 27972;

SE RESUELVE:

ARTICULOQ PRIMERQ: DESIGNAR a partir de la fecha a la Abg. JEANETH GIOVANNA QUISPE QUISPE, identificado
con DNI. N°29724044 con CAA N°8723, como JEFE DE LA OFICINA DE ASESORIA JURIDICA DE Isl MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE ANANEA, bajo los alcances del Régimen de Contrato Administrativo de Servicios CAS — Confianza, segiin
Decreto Legislativo N° 1057 y su Reglamento y Modificatorias, con las atribuciones y responsabilidades que le otorga el
Reglamento de Organizacién 'y Funciones (ROF) de la Municipalidad Distrital de Ananea.

ARTICULO SEGUNDQ: ENCARGAR el fiel cumplimiento de la presente a la Gerencia Municipal y a la Unidad de Recursos
Humanos, con conocimiento de la designada, asi como a los gemds drganos estructurados de la Municipalidad para su
conocimiento. |
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