RESOLUC‘I()N ])E ALCALl)fA N" 084-2022-MJ)A/A.

Ananea, 21 de abril del 2022.
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ANANEA - SAN ANTONIO DE PUTINA — PUNO.
VISTOS:

L Resolucion de Alcaldia N° 074-2022-MDA/A, de fecha 06 de abril del 2022, emitido por el Despacho de Alcaldia;
IL  Informe N°166-2022-MDA/SGDHIS/EOMF, de fecha 21 de abril del 2022, emitide por el Abg. Elvis Oliver Mamani Flores, Sub
Gerente de Desarrollo Humano e Inclusion Social MDA;
=L Informe N°0279-2022-MDA-GM/ULyCP, de fecha 21 de abril del 2022, emitido por el CPC. Cesar Alvarez Gutiérrez, Jefe de la
Unidad de Logistica y Control Patrimonial;
V.  Memordndum N° 1024-2022-MDA/GM, de fecha 21 de abril del 2022, emitido por el Abg. Cesar William Mamani Cutisaca,
Gerente Municipal de la MDA, y;

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo establecido por el articulo 194° de la Constitucion Politica del Perii, concordante con el articulo II del Titulo
Preliminar de la Ley Orgdnica de Municipalidades, Ley N° 27972, establece que los Gobiernos Locales gozan de autonomia politica,
econdmica, administrativa en asuntos de su competencia,

Que, el segundo pdrrafo del articulo I del Titulo Preliminar de la Ley Orgdnica de Municipalidades, Ley N° 27972, establece que la
autonomia dispuesta en la Constitucion Politica del Perii para las Municipalidades, radica en la facultad de ejercer actos de gobierno,
administrativos y de administracion, con sujecién al ordenamienio juridico;

Que, el articulo 6°de la Ley N° 27972 - Ley Orgdnica de Municipalidades, establece que la Alcaldia es el 6rgano ejecutivo de gobierno
local. El alcalde es representante legal de la municipalidad y su mdxima autoridad administrativa;

Que, conforme a lo dispuesto en la Ley N° 27972, Ley Orgdnica de Municipalidades, en su articido 20° inciso 6, establece que una de
las atribuciones del alcalde es “Dictar decretos y resoluciones de alcaldia, con sujecidn a las leyes y ordenanzas"; concordante con el
articulo 43°, que senala: “las resoluciones de Alcaldia aprueban y resuelven los asuntos de cardcter administrativo”;

Que, para la correcta ejecucion del presupuesto en el desarrollo del proceso de transferencia, es pertinente encargar la administracion
Ppresupuestal aprobado y la Directiva de Tesoreria N°001-2007-EF-77.15, modificado por la Resolucion Directoral N° 004-2009-EF-77.15
en su articulo 40° indica “Consiste en la entrega de dinero mediante cheque o giro bancario a personal de la Institucion para el pago de
obligaciones que, por la naturaleza de determinadas funcionzs o caracteristicas de ciertas tareas o trabajos indispensables para el
cumplimiento de sus objetivos institucionales, que pueden ser ejecutadas de manera directa por la Oficina General de Administracion o la
que haga de sus veces en la Unidad Ejecutora o Municipalidad, tales como (...)”, por otro lado la Resolucién Directoral N° 040-2011-
EF/52.03 en su articulo 7° indica “los encargos que las unidades ejecutoras y Municipales otorgan a personal de la Institucién conforme a
lo establecido en el articulo 1°de la Resolucion Directoral N° 004-2009-ED/77.13, se sujetan adicionalmente a las siguientes disposiciones:
1. El monto mdximo a ser otorgado en cada encargo no debe exceder de diez (10) Unidades Impositivas Tributarias (UIT), (...)";

Asimismo el uso de encargos se advierte en el numeral 40.2 que establece “se regula mediante Resolucién del Director General de
Administracién o de quien haga sus veces, estableciendo el nombre de la (s) personal (s), la descripcion del objeto del ENCARGO, los
conceptos del gasto, los montos, las condiciones a que deben sujetarse a las adquisiciones y contrataciones a ser realizadas, el tiempo que
tomard el desarrollo de las mismas y el plazo para la rendicién de cuentas debidamente documentadas” caso, se realice la descripcion del
objeto del “Encargo™ los conceptos del gasto, sus montos méximos, las condiciones a que deben sujetarse las adquisiciones y contrataciones

a ser realizadas y el tiempo que tomard el desarrollo de las mismas, sefialando el plazo para la rendicién de cuentas debidamente
documentada (...);

Que, al amparo de la Directiva N° 013-2018-MDA/GM en su numeral 5.2. Los fondos serdn otorgados al titular de la Unidad Orgdnica
requirente o quien este delegue. La delegacién no exime al titular de la Unidad Orgdnica de la responsabilidad que le compete por el manejo,
utilizacion y rendicion del encargo interno. 5.3. Los fondos de encargo interno a personas de la Municipalidad se destinan solamente a la
adquisicién de bienes y contrataciones de servicios, para ser destinados a las actividades y/o proyectos que ejecute la Municipalidad. 5.4. El
desembolso de los fordos autorizados por “encargos internos”, podrd realizarse a través de cheque o con el depdsito en la respectiva cuenta
bancaria aperturada para el depésito de los sueldos u otros ingresos del comisionado. 5.5. El monto méximo a solicitar mediante la modalidad
de encargo interno es de diez (10 UlTs) Unidades Impositivas Tributarias vigentes y puede ser otorgada hasta el 31 de diciembre de cada
afio fiscal. 5.6. Los gastos rendidos bajo declaracion jurada (anexo 4) no debe exceder el 10% de las UIT:

Que, en su numeral 6.3.1 de la Directiva antes citada sefiala que "De estar conforme y de contar con la disponibilidad
Presupuestal, la Oficina de secretaria general emite la Resolucion de Alcaldia; autorizando el otorgamiento del Encargo Interno, indicando
el objeto del mismo, los conceptos de gastos, sus montos mdximos, periodo de duracién del encargo y la persona responsable de su mamya ¥

rendicién, para luego remitirlo al Area a’e Contabilidad para que registre el compromise y devengado en el SIAF-GL, previa revision de la
documentacion que autoriza el encargo.”

Que, mediante Resolucién de A!caldz’a N° 074-2022-MDA/A, de fecha 06 de abril del 2022, mediante el cual se acuerda en su
ARTICULO PRIMERO: APROBAR el Plan de Trabajo denominado “Conmemoracion por el CLXVIII Aniversario del Distrito de Ananea
- 2022”, hasta por la suma de S/. 240.104.00 (Doscientos cuarenta mil ciento cuatro con 00/100 soles), presupuesto que tiene como fin cubrir
los gastos ocasionados para la ejecucién del mencionado plan (...);

Que, mediante Informe N° 166-2022-MDA/SGDHIS/EOMF, de fecha 21 de abril del 2022, emitido por el Abg. Elvis Oliver Mamani
Flores, Sub Gerente de Desarrollo Humano e Inclusion Social, solicita habilitacién por encarge interno a nombre del Sr. Alberto Mamani
Mamani, identificado con DNI N° 01529949, quien se desemperia como Jefe de la Unidad de Tesaweria, quien labora bajo la modalidad de
Contrato Administrativo de Servicios, por un monto ascendiente a 8/, 14,000.00 (Catorce mil con 00/100 soles), para la ejecucion del Plan de
Trabajo: “Conmemoracién por el CLXVIII Aniversario del Distrito de Ananea - 2022", conforme se detalla en el informe presente;
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el P.’an de Traba}o “Canmemmcidn por el CLXVIIT Aniversario del Distrito de Ananea - 2022”, se requiere el requenmzen!o ¥ las
especificaciones técnicas y/o términos de referencia 'y de lo contrario la Unidad de Logistica no puede realizar ninguna contratacién para la
atencién de la solicitud del drea usuaria; por los fundamentos expuestos esta dependencia recomienda para atender la solicitud de la Sub
Gerencia de Desarrollo Humano e Inclusion Social, se pueda atender mediante otras modalidades de contratacién de bienes y servicios
(modalidad de encargo interno, modalidad de caja chica u otras modalidades), en el que deberd ser determinado por Gerencia Municipal;:

Que, mediante Memordndum N° 1024-2022-MDA/GM, de fecha 21 de abril del 2022, emitido por el Abg. Cesar William Mamani
Cutisaca, Gerente Municipal de la MDA, invoca se atienda a la solicitud de la Sub Gerencia de Desarrollo Humano e Inclusién Social,
mediante la modalidad de encargo interno, por el monto de S/. 14,000.00 (Catorce mil con 00/100 soles), a nombre del Sr. Alberto Mamani
Mamani, para la ejecucion del Plan de Trabajo: “Conmemoracion por el CLXVIII Aniversario del Distrito de Ananea - 2022, el mismo que
Jue aprobado mediante Resolucion de Alcaldia N°074-2022-MDA/A;

Por lo que, estando a las consideraciones expuestas y en uso de las atribuciones conferidas por el numeral 6) del articulo 20° y
articulo 43° de la Ley Orgdnica de Municipalidades - Ley N° 27972 y demds normas de la materia;

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO. — AUTORIZAR el manejo de Sfondos en la modalidad de ENCARGO INTERNO, para la atencién de los

requerimientos de bienes y servicios, por el monto de S/, 14,000.00 (Catorce mil con 00/100 soles), para la ejecucidn del Plan de Trabajo
denominado: “‘Conmemoracion por el CLXVIII Aniversario del Distrito de Ananea - 2022, conforme al siguiente detalle:

N° | DESCRIPCION um CLASIFICADOR CANT PU TOTAL
1| PREMIACION (buzos deportivos) BIENES 23199199 40 120 4,800.00
2 | PREMIACION (casacas deportivas) BIENES 23199169 40 100 400000
3 PREMIACION (camisetas deportivas) BIENES 23199 199 40 50 2.000.00
4 | REFRIGERIQS BIENES 23199.199 1 10 140.00
o7 | AREITRAJE = 8 SERVICIO 2327.1199 2 2 500.00
& | BIENES (peltas) BIENES 23199199 2 120 240,00
7| BIENES (Malias) BIENES 23199199 2 100 200.00
TROFEQS PARA LOS 3 PRIMEROS LUGARES DE
8 CADA CATEGORIA LIBRE Y MASTER BIENES 2.3.199.199 1 2120 2,120.00
TOTAL | 14,000.00

° Sec. Funcional 0 Meta : 0009 Desarrollo de camparsias de masificacidn deportiva a la poblacidn objetivo.

° Fuente de Financiamiento : 5. Recursos Determinados.

o Gendérica de Gastos : 2.3. Bienes y Servicios.

] Presupuesto Disponible : 8/.31,212.00 soles.

META PRESUPUESTAL DESCRIPCION MONTO POR ENCARGO INTERNO

0009 BIENES Y SERVICIOS S/ 14,000.00

ARTICULO SEGUNDO. - HABILITAR el manejo de los Fondos bajo la modalidad de Encargo Interno al siguiente servidor:
RESPONSABLE DENOMINACION MONTO
Sr. Alberto Mamani Mamani “Conmemoracién por el CLXVIII S/, 14,000.00 (Catorce mil con
DNI N’ 01529949 Aniversario del Distrito de Ananea - 2022" 00/100 soles).
Jefe de la Unidad de Tesoreria.

ARTICULO TERCERO. - Los gastos se ejecutard de acuerdo con lo establecido en la presente resolucién y demds normativas
vzgemes en la materia; los mismos que deberdn ser sustentadas con los comprobantes de pago autorizados por la SUNAT a nombre de la
‘ N Mumcgva!:dad D:smrai’ de Ananea La rendicion de cuentas deberd efectuarse en un plazo no mayor a (03) tres dias hdbiles, después de

ARTICULO CUARTO: ENCARGAR a Gerencia Municipal, Sub Gerencia de Desarrollo Humano e Inclusion Social, el cumplimiento
¥ la supervision de la adecuada ejecucién para la atencién de los requerimientos de bienes y servicios, para la ejecucién del Plan de Trabajo
denominado; "C'onmemorac:én por el CLXVIII Aniversario del Dzsmta de Ananea 2022 g
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