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“AKIO DEL BICENTENARIO DEL PERU:200 ANOS DE INDEPENDENGIA"
Resolucion de Alcaldia \» 254-2021-MDA/A.

Ananea, 09 de setiembre del 2021
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ANANEA - SAN ANTONIO DE PUTINA - PUNO

VISTOS:
Por disposicién del titular del pliego, y;

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo establecido por el articulo 194° de la Constitucién Politica de/ Perd, concordante con el articulo Il de/ Titulo
Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades, Ley N° 27972, establece que los Gobiernos Locales gozan de autonomia politica,
econdmica, administrativa en asuntos de Su competencia. La autonomia que la Constitucion Politica del Peri establece para las
municipalidades, radica en la facultad de ejercer actos de gobierno administrativos ¥ de administracién, con sujecion de ordenamiento
Juridico”:

Que, el numeral 6) del articulo 20° de la Ley Orgénica de Municipalidades - Ley N° 279 72, establece que es atribucion del
alcalde 'Dictar decretos ¥ resoluciones de la alcaldia, con sufecion a las leyes y ordenanzas”; concordante con el Articulo 43° del
mismo cuerpo normativo, sefiala “Las resoluciones de Alcaldia aprueban y resuelven los asunfos de cardcter administrativo™

Que, de conformidad al numeral 1 7) de articulo 20° de ja Ley Orgénica de Municipalidades - Ley N° 27972, precisa que son
atribuciones del alcalde, entre ofras: “Designar y cesar al Gerente Municipal y a propuesta de este a los demés funcionarios de
confianza”:

Que, el articulo 8° de fa Ley N° 27972 - Ley Orgénica de Municipalidades, dispone que la administracicn municipal esta
integrada por los funcionarios Y servicios publicos, empleados y obreros que presten servicios para la Municipalidad, por lo que
corresponde a cada municipalidad organizar la administracién de acuerdo con sus necesidades Y presupuestos;

Que, de acuerdo a la Disposicién Transitoria del Decreta Supremo N° 075-2008-PCM, aprueban el Reglamento del Decreto
Legislativa N° 1057- Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios (CAS), dispone en su cuarta disposicién
i itoria, las Reglas Aplicables a Funcionarios y Directivos des ignados por Resolucicn, que: “Los cargos cubiertos
Por personas designadas por Resolucién no se encuentran sometidos a las reglas de duracién del contrato, procedimiento, causales
de suspensién o extincién regulados por el presente reglamento. Les son de aplicacién las disposiciones legales y reglamentarias que
regulan la materia”™

Que, de acuerdo con Io establecido en Ia Primera Disposicidn Complementaria Final de Ja Ley N° 29849- Ley que establece
la eliminacién progresiva del régimen especial del Decrefo Legisiativo N° 1057, el personal del empleado publico clasificado como
funcionario, empleado de confianza Yy directivo superior, segtn las clasificaciones de la Ley Marco del Empleo Fublico — Ley N° 28175,
buede ser contratado mediante ef régimen CAS, estando excluidos de la relacion del concurso publico en el articulo 8° del Decreto
Legislativo N° 1057:
Que, las normas sefialadas en los considerandos precedentes, las entidades comprendidas en el Decreto Legislativo N° 1 057,
puedan contratar personal bajo el régimen CAS, para que ejerzan funciones que son propias de un funcionario o direciivo de una
entidad siempre que su designacion en el cargo se haya efectuado por libre decisién del titular de la entidad;

profesional que se desempefiara en dicho cargo;
Por lo que, estando a las consideraciones expuestas ¥ en uso de las atribuciones conferidas por el numeral 6)y 17) del
Articulo 20° y el articulo 43° de Ia Ley Orgénica de Municipalidades - Ley N°27972;

SE RESUELVE:

Organizacion y Funciones; hasta nueva disposicion superior.
ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR ¢/ fiel cumplimiento de fa presente a la Gerencia Municipal y a la Unidad de

Recursos Humanos, con conocimiento del funcionario designado, asi como a los demas drganos estructurados de Ia
Municipalidad para su conocimiento y fines correspondientes;

ARTICUL O TERCERO: DISPONGASE Ia publicacién del pfe ente dispositivo en el portal de transparencia Institucional
de la Municipalidad Distrital de Ananea-frrn uniananea.gof].pe); asi como encargar a la Oficina de Imagen Institucional
para su difusion.
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