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(Faep) Resolucion de Alcaldia N° 232-2021-MDA/4.

Ananea, 27 de agosto del 2021
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ANANEA - SAN ANTONIO DE PUTINA — PUNO.
VISTOS:

i. Expediente Administrativo con Registro N° 0235-2021, de fecha 12 de febrero del 2021, formulado por el administrado
Sr. Andrés Garate Incahuanaco;

it. Informe N° 085-2021-MDA/RR. HH./M4, de fecha 11 de marzo del 202 1, emitido por la Jefe de Recursos Humanos,
Lic. M. Milagros Miranda Mamani:

iii. Informe N° 0216-2021-MDA/OPPI-WCL, de fecha 09 de julio del 2021, emitido por el Jefe de Planeamiento,
Presupuesto e Inversiones, Ing. Econ. Wilfredo Catachura Layme;

iv. Opinion Legal N° 155 — 2021- MDA/OAJ, de fecha 16 de agosto de 2021, emitido por el Jefe de la Oficina de Asesoria
Jurldica, Abg. Marcelino Erasmo Humpiri Mendoza, y;

CONSIDERANDO:

con el articulo i del Titulo Preliminar de |z ley Orgénica de Municipalidades N° 27972, dicha autonomia radica en /a facultad de
efercer actos de gobierno, administrativo y de administrativos con sujecién af ordenamiento juridico;

Que, segun el articulo 43° de la Ley Orgénica de Municip

alidades — Ley N° 27972, indica que as resoluciones de alcaldia
aprueban y resuelven los asuntos de cardcter administrativos;

Que, la administracion previamente hace una calificacion de admisibilidad de la peticion Planteada por el administrado,
conforme lo prevé el TUO de la Ley N° 27444, Articulo 122° - (Requisitos de los Escritos), la misma que tiene el acuerdo al
principio de informalismo, se procede hacer un analisis de sus fundamentos ¥ de los documentos de las diferentes oficinas de
esta administracién y es como sigue: Previamente debemos indicar que el Régimen de Contratacicn Administrativa de Servicios
s un régimen laboral especial de contratacién temporal y aplicacién unicamente para la Administracién Publica. Se requla por
el Decreto Legislativo N° 1057 (Régimen CAS) y sus normas reglamentarias. No se encuentra sujefo a la Ley de Bases de
Carrera Administrativa, al Régimen Laboral de la actividad privada ni a otras normas que regulan carreras administrativas
especiales, affadiendo asimismo que dicho régimen tiene carécter transitorio;

Que, seguin la Novena Disposicién Complementaria Final de/ Reglamento del Decreto Legislativo \° 1057, aprobado por
-PCM, modificado por el Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, establece que la producirse la

Novena Disposicién Complementaria Final del reglamento de la presente noerma;

Que, la ‘compensacion vacacional’, es el pago que se hace al servidor que cesa antes de hacer uso de sus vacaciones,
es Ju de

esto €90 de haber alcanzado el derecho a ellas (Vacaciones no gozadas, en CuUyo caso equivale a una remuneracion

mensual por el ciclo laboral acumulado), o el que corresponde al servidor que cesa antes de haber alcanzado dicho derecho

(Vacaciones Truncas), situacién en la que corresponde un pago proporcional al tiempo trabajado, en esta dltima el célculo se
realiza en dozaves y treintavos segun corresponda;

Que, mediante Expediente Administrativo con Registro N° 0235-2021, de fecha 12 de febrero del 2021, formulado por ef
administrado Sr. Andres Garate Incahuanaco, por el cual solicita el Pago de Vacaciones Truncas por haber laborade como

Jefe de la Unidad de Seguridad Ciudadana de Ja Municipalidad Distrital de Ananea, desde el 15 de junio del 2019 al 31 de
diciembre del 2020, por o que adjunta: i) Contrato Administrativo de Servicios N° 033-A-201

9/MDA/A; i) Adendum N° 092-
2020/MDA/A; iii) Copias de Boletas de Pago (18);

Que, mediante Informe N° 085-2021 -MDA/RR.HH./M4, de fecha 11 de marzo del 2021, emitido por la Jefe de Ia Unidad

de Recursos Humanos, Lic. M. Milagros Miranda Mamani, por el que informa que la administrado Andrés Garate Incahuanaco,

ha laborado bajo la modalidad de Contrato Administrativo de Servicios (CAS), como Jefe de la Unidad de Seguridad Ciudadana,

desde el 15 de junio del 2019 al 31 de diciembre del 2020, siendo e/ probable pago conforme al siguiente cuadro:

al Bicentenarig




PAGO DE
s rmss b pevms | B | emmucon | vachCiones
\ fo ™o bt MENS UAL
\ [ o= 1]runto 2019 31 16 6.45 103.20
ALCALB)A 2| 10LI0 2019 31 31 6.45 199.95
il 3] AGOSTO 2019 31 31 6.45) 199.95
ok 4| SEPTIEMBRE 2019 30 30 6.66] 199.80
5] OCTUBRE 2019 31 31 6.45 199.95
6| NOVIEMBRE 2019 30 21 6.66 139.86
TOTAL: 1,042.71
o PAGO DE
. D RETRIBUCION | VACACIONES
WP Es DIAS DEMES momos DIARIO TRUNCAS
MENS UAL
1| ENERO-2020 31 31 8.11 251.41
2| FEBRERO -2020 29 29 8.67 251.43
3|MARZO-2020 31 31 4.78 148.18
4] ABRIL-2020 30 30 6.66 199.80
s|MAvo 2020 31 31 6.45 199.95
6] TUNTO-2020 30 30 6.66 199,80
7| JULIO -2020 31 31 6.45 199.95
8] AGOSTO 2020 31 31 6.45 199.95
9| SEPTIEMBRE 2020 30 30 6.66 199.80
10| OCTUBRE 2020 31 31 6.45 199.95
11| NOVIEMBRE 2020 30 30 6.66] 199.80
12| DICIEMBRE 2020 31 31 6.45) 199.95
N - TOTAL: 2,449.97
Suma Total de los afios 2019 Y2020 = : S/. 3,492.68 soles
Pago de Vacacione Truncas es de : 8/.3,492.68
EsSalud LS. 217.80
Total 1 8/. 3,710.48 soles.

° Sec. Funcional o Meta

° Fuente de Financiamiento
°  Genérica de Gastos

° Presupuesto Disponible

Que, mediante Opinicn Legal N° 155 - 2021- MDA/QAJ, emitido en fecha 16 de agosto de 2021, emitido por la Oficina
de Asesoria Juridica, Abg. Marcelino Erasmo Hu

finalmente OPINA: *(...) 3.2.- Pro
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de la Unidad de Seguridad Ciuda

m
cedente, el reco
ncahuanaco, quien

Contrato Administrativo de Servic

pago correspondientes al afio 2019 ¥ 12 boletas de
Sefecientos diez con 48/100 sol )

Gestidn con Transparencia Ru

L. Plaza Miguel Grau IV
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DECLARAR PROCEDENTE EL RECONOCIMIENTO DE DERECHO DE VACACIONES

TRUNCAS solicitado por el ex servidor Sr. Andrés Garate Incahuanaco, quien laboro bajo la modalidad de Contrato

Administrativo de Servicios (CAS), en el cargo de Jefe de la Unidad de Seguridad Ciudadana de Municipalidad Distrital de

= Ananea, por el periodo comprendido desde 15 de junio del 2019 al 31 de diciembre del 2020, por a suma total de S/, 3,710.48
res mil setecientos diez con 48/100 soles). de/ cual le corresponde por vacaciones fruncas Ja suma de S/ 3,492.68 (Tres

mil cuatrocientos noventa y dos con 68/100 soles) el mismo que estd afecta a las aportaciones; ¥ pago de Essalud la suma de
S/217.80 (Doscientos diecisiete con 80/1 00 soles), por ios fundamentos expuestos en la part

e considerativa de la presente.
ARTICULO SEGUNDO. — AUTORIZAR a Ia Oficina de Planificacién, Presupuesto e Inversiones para que realice la

modificacion presupuestal en el nivel funcional programético acorde al informe remitido por el area.

ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR la presente resolucin a Gerencia

Presupuesto e Inversiones Y demas instancias administrativas correspondientes de |
acciones pertinentes.

Municipal, Oficina de Planeamiento,
@ Municipalidad para conocimiento y

ARTICULO CUARTO. - DISPONGASE Ja publicacicn del presente dispositivo en Ia Pégina Web de la Municipalidad
Distrital de Ananea (www.muniananea.qob. pe).

OMUNIQUESE Y CUMPLASE. 4
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