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Resolucion de Alcaldia N° 231-2021-MDA/1.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ANANEA - SAN ANTONIO DE PUTINA ~ PUNO.
VISTOS:

i. Expediente Administrativo con Registro N° 0398-2021, de fecha 09 de marzo del 2021, formulado por la administrada
Srta. Ayde Yovana Ramos Mamani;

fi. Informe N° 107-2021-MDA/RR.HH./M4, de fecha 23 de marzo del 2021, emitido por la Jefe de Recursos Humanos,
Lic. M. Milagros Miranda Mamani:

iii. Informe N° 0215-202 1-MDA/OPPI-WCL, de fecha 09 de Jjulio def 2021, emitido por el Jefe de Planeamiento,
Presupuesto e Inversiones, Ing. Econ. Wilfredo Catachura Layme;

iv. Opinién Legal N° 161 - 2021- MDA/OAJ, de fecha 16 de agosto de 2021, emitido por el Jefe de la Oficina de Asesoria
Juridica, Abg. Marcelino Erasmo Humpiri Mendoza, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de Ia Constitucion Politica del Estado, modificado por Ley N° 30305- Ley de Reforma Constitucional
del Capitulo XIV del Titulo IV, sobre Descentralizacién establece que las Municipalidades Provinciales ¥ Distritales son 6rganos
de gobiemo local que gozan de autonomia politica, econémica Y administrativo en asuntos de su competencia, concordante
con el articulo Il del Titulo Preliminar de la ley Orgénica de Municipalidades N° 27972, dicha autonomia radica en la facultad de
ejercer actos de gobierno, administrativo y de administrativos con sujecion al ordenamiento Juridico;

Que, segun el articulo 43° de ja Ley Orgénica de Municipalidades — Ley N® 27972, indica que las resoluciones de alcaldia
aprueban y resueiven los asuntos de caricter administrativos;

Que, la administracicn previamente hace una calificacion de admisibilidad de Ia peticion planteada por el administrado,
conforme lo prevé el TUO de la Ley N° 27444, Articulo 122°.- (Requisitos de los Escritos), la misma que tiene el acuerdo al

principio de informalismo, se procede hacer un analisis de sus fundamentos y de los documentos de las diferentes oficinas de
esta administracion y es como sigue: Previamente debemos indicar que el Régimen de Contratacion Administrativa de Servicios

Que, segun la Novena Disposicion Complementaria Final del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057, aprobado por
el Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, modificado por el Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, establece que al producirse la
extincion del contrato administrativo de servicios, la entidad contratante debe proceder al pago de los derechos que corresponda
al trabajador, como méximo, en la siguiente e inmediata oportunidad en la que ordinariamente abona |a retribucion a sus

administracion publica, bajo la modalidad def CAS, habiendo laborado como Asistente Administrativo de la Unidad de Control
Patrimonial — Abastecimiento Logistico, asi como también como Secretaria en Ja Unidad de Contabilidad de la Municipalidad
Distrital de Ananea y pide el pago de las vacaciones truncas, bajo los documentos anexados al Informe invocada, por lo que
procedan a efectuar una liquidacion de beneficios en base al D.S. N° 065-201 1-PCM, consecuentemente los beneficios se
otorgan al cese del contrato administrativo de servicios son: vacaciones no gozadas y vacaciones truncas, ante la extincién del
vinculo laboral de un servidor perteneciente al régimen del Decreto Legisiativo N° 1057, segiin plazo establecido por la Novena
Disposicién Complementaria Final del reglamento de la presente norma; :

Que, la “‘compensacicn vacacional’, es el pago que se hace al servidor que cesa anfes de hacer uso de sus vacaciones,
esto es luego de haber alcanzado el derecho a ellas (Vacaciones no gozadas, en Cuyo caso equivale a una remuneracion
mensual por el ciclo laboral acumulado), o el que corresponde al servidor que cesa antes de haber alcanzado dicho derecho
(Vacaciones Truncas), situacion en |a que corresponde un pago proporcional al tiempo trabajado, en esta dltima el célculo se
realiza en dozavos y treintavos segun corresponda;

Que, mediante Informe N° 107-2021-MDA/RR. HH./M4, de fecha 23 de marzo del 2021, emitido por la Jefe de la Unidad
de Recursos Humanos, Lic. M, Milagros Miranda Mamani, por e que informa que la administrada Ayde Yovana Ramos Mamani,
ha laborado bajo la modalidad de Contrato Administrativo de Servicios (CAS), como Asistente Administrativo de la Unidad de

Control Patrimonial — Abastecimiento Logistico, asi como también como Secretaria en Ja Unidad de Contabilidad, desde ef 02

de mayo del 2019 al 31 de diciembre del 2020, siendo el probable pago conforme al siguiente cuadro:
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UNIDAD DE ASISTENTE
ADMINISTRATNVG
02/05/2019- | LOGISTICAY
DELAUNIDADDE| 1057 | 15 | o 1,800.00 150.00 0.00 2,400.00 0.00, 400.00
31/08/2020 CONTROL CONTROL 2 >
PATRIMONIAL. | PATRMONIAL

217.80 3,217.80

: ;fiigi?z‘u} cc;]nt‘r':aﬁgin SEEES%E&: b I 1,800.00 150.00 0.00 600.00 0.00|  600.00
TOTAL 20 0 3,000.00 0.00| 3,000.00 217.80 3,217.80
Pago de Vacacione Truncas es de . 8/.3,000.00 soles
EsSalud 284 217.80
Total : 8/, 3217.80 soles.

. Sec. Funcional o Meta : 0018 Gestién Administrativa
. Fuente de Financiamiento : 6. Recursos Determinados.
. Genérica de Gastos : 2.3. Bienes y Servicios

. Presupuesto Disponible : 8/. 3,217.80 soles
Que, mediante Opinidn Legal N° 161 — 2021- MDA/OAJ, emitido en fecha 16 de agosto de 2021, emitido por la Oficina
de Asesoria Juridica, Abg. Marcelino Erasmo Humpiri Mendoza, vistos los antecedentes y efectuada el andlisis factico ¥ legal

ex servidora Srta. Ayde Yovana Ramos Mamani, quien laboro bajo la modalidad de Contrato Adminisirativo de Servicios (CAS),

en el cargo de Asistente Administrativo de la Unidad de Control Patrimonial — Abastecimiento Logistico Y como Secretaria en

la Unidad de Contabilidad de Municipalidad Distrital de Ananea, por el periodo comprendido desde 02 de mayo del 2019 al 31

de diciembre del 2020, conforme se acredita en el anexo presentado de su solicitud como: ocho (08) boletas de pago del v
afio 2019 y doce (12) boletas de pago del afic 2020, Contrato Administrativo de Servicios N° 011-2019/MDA/A Y sus respectivas

adendas N° 092-A-201 9/MDAJA; N° 056-2020/MDA/A; N° 053-2020/MDA/A; y N° 079-2020/MDA/A,_por la Suma de S/.

3.217.80 (Tres mil doscientos diecisiete con 80/100 soles), segiin Informe N° 0215-2021 -MDA/OPPI-WCL,;

Que, mediante Proveido N° 4240-2021-MDA/GM, de fecha 23 de agosto del 2021, remitido por el Gerente Municipal (e)
CPC Cesar Alvarez Gutiérrez, el cual solicita emision de aclo resolutivo;

Por lo que, estando a las consideraciones expuestas y en uso de las atribuciones conferidas porel numeral 6) del articulo
20° y artieulo 43° de la Ley Orgénica de Municipalidades - Ley N° 27972 y demas normas de la materia;

SE RESUELVE:

TICULO PRIMERO. - DECLARAR PROCEDENTE EL RECONOCIMIENTO DE DERECHO DE VACACIONES
S Solicitado bor o B i sl - x

ARTI
TRUNCAS solicil

con 80/100 soles}, del cual le corresponde por vacaciones truncas la suma de S/3,000.00 (Tres mif con 00/100 soles) el mismo

que esta afecta a las aportaciones; Y pago de Essalud la suma de S/ 217.80 (Doscientos diecisiete con 80/100 soles), porlos
fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente.

ARTICULO SEGUNDO, — AUTORIZAR a la Oficina de Planificacion, Presupuesto e Inversiones para que realice la
modificacién presupuestal en el nivel funcional programético acorde al informe remitido por el drea.

ARTICULO TERCERO. — NOTIFICAR la presente resolucion a Gerencia Municipal, Oficina de Planeamiento,

Fresupuesto e Inversiones y demas instancias administrativas correspondientes de Ja Municipalidad para conocimiento y
acciones pertinentes.

ARTICULO CUARTO. - DISPONGASE la publicacion g
Distrital de Ananea (www.muniananea.qob. pe).

el presente dispositivo en la Pégina Web de la Municipalidad
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