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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 214- 2020-MDA/A.

Ananea, 18 de agosto del 2020.

FL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ANANEA - SAN ANTONIO DE PUTINA - PUNO
" VISTO:

i) Informe N° 239-2020-MDA/RR.HH./WFM], de fecha 18 de agosto del 2020, emitido por el
responsable de la Unidad de Recursos Humanos;

ii) Opinién Legal N° 101-2020-MDA-E/IHTH, de fecha 18 de agosto del 2020, emitido por el Jefe
de la Oficina de Asesoria Juridica, y;

GONSIDERANDO:

Provincial y Distrital son drganos de gobierno local que gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa
en los asuntos de su competencia, promueven el desarrollo y la economia local y la prestacién de los servicios
\ ptiblicos de su responsabilidad, en armonia con las politicas 'y planes nacionales y regionales de desarrollo,
concordante con el articulo 11 del Titulo Preliminar de la Ley Orgdnica de Municipalidades, Ley N° 27972;

Que, mediante Decreto Supremo N° 00823020-SA, se declara en Emergencia Sanitaria a nivel
naciénal por el plazo de noventa (90) dias calendario, dictdndose medidas de prevencion y control del Covid-19;
e a través del Decreto Supremo N° 044-2020-PCM, sus precisiones y modificaciones, se Declara el Estado
/de Emergencia Nacional por le plazo de quince (15) dias calendario y se dispone el aislamiento social obligatorio
6\ (cuarenrena , por la graves circunstancias que afecta a la vida de toda la Nacién a consecuencia del brote del

- '_Cowd-JS’ habiéndose prorrogado el Estado de Emergencia Nacional, Mediante Decretos Supremos N° 051-2020-
PCM N° 064-2020-PCM, N° 075-2020-PCM, N° 083-2020-PCM, 094-2020, hasta el 30 de Junio del 2020;

e A Que, por Decreto Supremo N° 080-2020-PCM, publicado el 03 de mayo del 2020, se aprueba

~—la “Reanudacién de Actividades”, conforme ala estrategia elaborada por el Grupo de Trabajo Multisectorial
conforme mediante la Resolucién Ministerial N° 144~2020~EF/ 15, la cual consta de cuatro (04) fases para la
implementacién, las que se irdn evaluando permanentemente de conformidad con las recomendaciones de la

Autoridad Nacional de Salud; y se establece que la Fas I de la Reanudacion de Actividades, se inicia en el mes
de mayo del 2020;

Que, mediante Decreto Supremo N° 10/-2020-PCM, se aprueba la Fase 2 de la Reanudacion de
Actividades Econémicas dentro del marco de la declaratoria de Emergencia Sanitaria Nacional por las Graves

Circunstancias que afectan la vida de la Nacién a consecuencia del Covid-1%, y modifica el Decreto Supremo N°
080-2020-PCM;

Que, mediante Decreto Supremo N° 117-2020-PCM se aprueba la Fase 3 de la Reanudacién de

Actividades Econdmicas dentro del marco de la declaratoria de Emergencia Sanitaria Nacional por las graves

circunstancias que afectan la vida de la Nacion a consecuencia del Covid—-19;

Que, mediante Decreto Supremo N° 094-2020-PCM que establece las medidas que debe observar
la ciudadania haca una nueva convivencia social y prorroga el Estado de Emergencia Nacional por las graves
circunstancias que afectan la vida de la nacion a consecuencia del COVId-19, que dispone en su articulo 16°. De

las actividades del Sector Piblico y la atencion a la ciudadania. Las entidades del Sector Publico se cualquier mvef
de gobierno, podrdn reiniciar actividades hasta un cuarenta (40%) de su capacidad en esta etapa, para lo cual, .
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 adoptardn las medidas pertinentes para el desarrollo de las mismas y la atencién a la 'c;udadama"safwaguardando
las restricciones sanitarias y el distanciamiento social, priorizando en todo lo que sea posible el trabajo remoto,
implementando o habilitando la virtualizacion de tramites, servicios u otros, asi como estableciendo si fuera el caso,
variacién o ampliacion de horarios de atencién de la entidad;

/ Que, mediante Decreto de Urgencia N° 026-2020, que establece diversas medidas excepcionales
y temporales para prevenir la propagacion del Covid-19, en el territorio nacional;

/ u\ '| ln':,_‘ ¥
{-:;—?'-\ Que, mediante Informe N° 239-2020-MDA/RR.HH./WFM], de fecha 18 de agosto del 2020,

emitido por el responsable de la Unidad de Recursos Humanos, Lic. Wagner F. Monrroy Jullire, presenta el proyecto
—#de-“DIRECTIVA DE TRABAJO REMOTO” ello con la finalidad de establecer las medidas de prevencion, proteccion
,j' y control de la Salud de los Trabajadores de la municipalidad Distrital de Ananea, esto ante el incremento
~ exponencial de casos positivos de Covid—19 el estado de salud y riesgo laboral individual de cada trabajador a fin
de determinar la modalidad de trabajo (remoto, mixto y presencial), de los trabajadores con factores de riesgo
descritos en el protocolo de la Municipalidad Distrital de Ananea, que indica se puede establecer mayores medidas
de prevencion con relacion a las caracteristicas de los puestos de su centro de trabajo y el riesgo de exposicién al
Covid-19 de los trabajadores pudiendo emplearse en adicién otros lineamientos especificos;

22 Que, mediante Opinion Legal N° 10/-2020-MDA~E/IHTH, de fecha 18 de agosto del 2020,
d emitido por el Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica, Abg. Ivdn Huberth Trujillo Hilasaca, Opina que es favorable
/g mbar la Dxremva de Trabajo Remoto en la Municipalidad Dfsmmi de Ananeaq, conforme lo dispone la Resolucion

' '"-:_-'__,,_fe/mmdo por el Gerente Municipal de la MDA, Abg. Cesar William Mamam Cutisaca, mediante el cual solicita se

emita la Aprobacion mediante Acto Resolutivo de la Directiva de Trabajo Remoto en la Municipalidad Distrital de
Ananeg;

Estando a lo expuesto y en uso de las facultades conferidas en el articulo 20° del numeral é) de
la Ley Orgdnica de Municipalidades — Ley N° 27972, por lo que;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR la Directiva de Trabajo Remoto en la Municipalidad Distrital de Ananeq,
conforme lo dispone la Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 0000360-2020-SERVIR-PE la misma que consta
de treinta (30) folios, incluyendo ocho (05) anexos, debidamente rubricados y que forman parte integrante de la
presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER el cumplimiento por parte de la Gerencia Municipal, Unidad de Recursos
Humanos y todas las Unidades Orgdnicas de la Municipalidad, en cuanto les corresponda.

ARTICULO TERCERO: ENCOMENDAR a la Unidad de Tecnologia e Informdtica la publicacion del presente
dispositivo en la pdgina Web de la Municipalidad Distrital de Ananea (www.muniananea.gob.pe).
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